
薪資委外暨相
關之人力資源
管理服務

透過人力資源管理系統之科技工

具，提供包含薪資委外及勞動法令

遵循等服務，以協助雇主有效率控

管及掌握員工所有人資活動軌跡，

除減輕雇主處理繁瑣的人資事務

外，更能降低勞資糾紛發生之可能

性，創造雙贏的勞資和諧環境。
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Service Leaders

• 資遣費/退休金計算及發放

• 外籍員工薪資扣繳稅款計算

• 出缺勤資料維護

• 員工資遣通報代辦

• 薪資/獎金計算及發放

• 薪資所得扣繳暨免扣繳憑單申報

• 二代健保補充保費扣費申報

• 員工加退保及薪資異動調整申報

• 會計分錄及銀行轉帳檔案準備

• 薪資單、薪資調節表編制

• 各式主管機關報表準備

薪資委外服務

• 勞動規章建置法遵落差評估

• 勞資糾紛協調訴訟代理服務

• 改組併購人資調動合規諮詢

• 員工認股等激勵制度諮詢

• 跨國人力調派法遵規章建置

• 大量解僱勞動法令遵循服務

• 工作規則與責任制合約草擬

• 集體協商法令諮詢

• 企業性騷擾防治機制建置

• 人資管理企業智財保護訓練

勞動法令服務

• 考勤與請假

• 彈性排班

• 加班試算

• 薪資計算

• 績效考核

• 電子簽核系統

人力資源管理系統

企業員工 企業雇主
整合
服務
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