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Un siguiente nivel en el compliance tributario
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lconceptoderesponsabilidad
social se haampliado consi-
derablementeenafosrecien-

tes, al punto que cubre dmbitos que
antesse entendian ajenos a este. Es

: elcaso, porejemplo, delgradodecum-
i plimientodelasobligacionestributa-

rias, convertido hoyenunodelosob-
jetivosprincipalesde lasorganizacio-
nes: no hacerlo conlleva unriesgono

i solomonetario, sinoreputacional.

Ante todo, esimportante conside-

rarqueelcompliancetributarioesuna

practicaque puede, enungradorazo-
nable, ayudarareducirdichosriesgos.
De hecho, ladefinicién propuestapor
la World Compliance Association
(WCA) le atribuye la capacidad de
identificaryclasificarlosriesgos ope-
rativosy legalesa los que se enfrenta
unaorganizacion.

Entérminos practicos, lescorres-
ponde a estas prevenir eficazmente

los riesgos, algo imposible integral-
mente sin gestionar sus impuestos.
En efecto, diversos factores las obli-
gan a implementar un sistema de
gestion eficaz del riesgo tributario,
como los supuestos de responsabili-
dad tributaria, las incesantes modi-
ficaciones legislativas, elaumentode
procedimientos de la Administra-

cién Tributaria, entre varios otros.
EnPer, laimplementaciondeese me-
canismoesatinincipiente. Para hacer-
lo, esindispensable que tantolasem-
presascomo el Gobierno cuentencon
unsistemadecompliancetributario.
Estonosalinearia con tendenciasen
transparencia fiscal y colaboracién
queyavivimosdesdelaOCDE.
Unabuenareferenciaes lanorma
técnica espafiola UNE 19602, Siste-
masde Gestiénde Compliance Tribu-
tario. Adecir de los expertos, esta se
caracteriza porunaserie de ventajas,
comosusestandarestécnicosinspira-
dosenbuenasprécticasenlamateria,
elserapta paraorganizaciones gran-
des o pequenas y ser susceptible de

certificacion porunauditorexterno.

Estoltimo, enparticular, nos pue-
de ofrecer pautas paraimplementar
nuestrosistemade compliance; y,ala
vez, seconvierte en posible elemento
que prueba lavoluntad que tenemos
decumplirconnuestrasobligaciones
fiscalesantela Administracién Tribu-
tariaolostribunales.

Localmente, urge contarconalgu-
na iniciativa que nos lleve aimple-
mentar una guia técnica de com-
pliancetributario. Involucrarenesta
tarea a especialistas en gestién de
riesgos, tributaristas, colegios de
abogadosydecontadoresyrepresen-
tantesdel Estado, via el Instituto Na-
cional de Calidad, hard posible una
normaque ayude alasempresas pe-
ruanasacumplirconsusdeberestri-
butarios; y, por ende, a lograr un
buen gobierno corporativo.



