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Ποιες είναι οι Γυναίκες σε 
Ηγετικές Θέσεις;

Προφίλ σε ηγετικές θέσεις
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Προφίλ γυναικών  
σε ηγετικές θέσεις

Ψηφιοποίηση και τεχνολογία Διαφορετικότητα και 
συμπερίληψη

Οικονομικές προοπτικές  
και στρατηγική ESG Ηγεσία στις κρίσεις

80 %

46 %

63 %

54 %

74 %

4%

70 %

25 %

Οι συμμετέχουσες της έρευνας

Συναντάμε τις γυναίκες σε ηγετικές θέσεις σε όλες 
τις επιχειρηματικές μονάδες

Οι γυναίκες σε ηγετικές θέσεις βρίσκονται 
στην πρώτη γραμμή, με προνοητικότητα και 
δυνατότητα να σχηματίζουν τη σφαιρική εικόνα

Οι γυναίκες σε ηγετικές θέσεις είναι ευέλικτες με 
τη σταδιοδρομία τους

Οι γυναίκες σε ηγετικές θέσεις ανήκουν σε 
νοικοκυριό με διπλό εισόδημα

Οι γυναίκες σε ς ηγετικές θέσεις ακολουθούνται 
από την επόμενη γενιά

Οι γυναίκες σε ηγετικές θέσεις δεν έχουν σχεδόν 
καμία βοήθεια στο σπίτι

Οι γυναίκες σε ηγετικές θέσεις έχουν κατακτήσει 
θέσεις και εκτός της εταιρείας

Οι γυναίκες σε ηγετικές θέσεις παγκοσμίως είναι 
συχνά και μητέρες

των γυναικών παγκοσμίως και το  
26% των Ελληνίδων εργάζονται στον 
Χρηματοοικονομικό κλάδο

των γυναικών παγκοσμίως και  
55% των Ελληνίδων έχουν στρατηγικό 
στυλ ηγεσίας 

των γυναικών παγκοσμίως και το  
83% των Ελληνίδων έχουν ήδη 
αλλάξει εταιρεία τουλάχιστον μία φορά 
προκειμένου να προχωρήσουν στο 
επόμενο βήμα της καριέρας τους

των γυναικών παγκοσμίως και  
84% των Ελληνίδων έχουν σύντροφο 
που εργάζεται 

των γυναικών παγκοσμίως και το  
65% των Ελληνίδων έχουν γυναίκα 
διάδοχο στην εταιρεία

των γυναικών παγκοσμίως και 
3% των Ελληνίδων έχουν σύντροφο 
που έχει αναλάβει την κύρια ευθύνη για 
την οικογένεια και το νοικοκυριό 

των γυναικών παγκοσμίως και το  
23% των Ελληνίδων έχουν μια ακόμα θέση 
εκτός της δικής τους εταιρείας

των  γυναικών παγκοσμίως και  
77% των Ελληνίδων έχουν παιδιά

Πηγή: KPMG στη Γερμανία, 2023


